Rezultati ankete za starSe, Ki je bila objavljena na spletni strani Sole od 4. 5. 2016 dalje

Z anketo smo zeleli pridobiti mnenja starSev glede izboljSanja vzgojno izobrazevalnega procesa ter
komunikacije med vsemi udeleZzenimi v tem procesu.

V tednu dni se je odzvalo 66 anketirancev, ki so odgovarjali na 11 vprasan;.
Mozni odgovori so bili: Se sploh ne strinjam, Se malo strinjam, Se zelo strinjam, Se popolnoma strinjam

1. vprasanje: Star§i imamo dovolj moZnost (govorilne ure, roditeljski sestanki, dnevi odprtih vrat,
prireditve...), da pridemo v stik z uciteljem ter da se pogovorimo o u¢no- vzgojnem delu mojega otroka.

Povprecéni odgovor je bil 3,3 od moznih 4.

2. vprasanje: Ucitelj me poslusa in uposSteva moje mnenje ter zelje glede vzgoje in poucevanja mojega otroka.
Povprecni odgovor je bil 3,1 od moznih 4.

3. vprasanje: Star$i imamo dovolj moZnosti za »lastno aktivnost na nivoju Sole« (ne le zanimanje za uc¢no-
vzgojno delo mojega otroka, ampak tudi seznanjanje s programom Sole, moznost za aktivno vkljuevanje v
razpravo o programu Sole ter moznost, da se s predlogi vklju¢ujem v dogajanje na Soli).

Povpreéni odgovor je bil 2,8 od moznih 4.

4. vprasanje: Moj odnos z uciteljem na govorilnih urah je partnerski: temelji na enakopravnem,
sodelovalnem odnosu.

Povprecni odgovor je bil 3,2 od moznih 4.
5. vprasanje: Moj odnos z uéiteljem na govorilnih urah je partnerski: temelji na odprtem pogovoru.
Povprecni odgovor je bil 3,3 od moznih 4.

6. vprasanje: Moj odnos z uéiteljem na govorilnih urah je partnerski: partnerja se drug od drugega ucita, si
medsebojno pomagata, delita si pravice in dolznosti, si svetujeta.

Povpreéni odgovor je bil 3,0 od moznih 4.

7. vprasanje: Moj odnos z uciteljem na govorilnih urah je partnerski: skupno reSujeta u¢no-vzgojne tezave
ucenca.

Povprecni odgovor je bil 3,3 od moznih 4.

8. vpraSanje: Moj odnos z uciteljem temelji na zaupanju. (UCitelj je odprt, sprejema moje misli, Custva,
reakcije ter tezave, nudi mi podporo in sodelovanje).

Povpre¢ni odgovor je bil 3,1 od moznih 4.

9. vprasanje: Ucitelj me poslusa z zanimanjem, z zbranostjo in s spodbudno neverbalno govorico (z obrazno
mimiko, s kretnjami rok...).

Povprecni odgovor je bil 3,2 od moznih 4.

10. vprasanje: Ucitelj mi nudi moznost, da pridem v stik z njim tudi izven govorilnih ur (individualno
dogovorjeni razgovori, roditeljski sestanki, dnevi odprtih vrat, prireditve...) in se tako pogovoriva o ucno-
vzgojnem podrocju mojega otroka.

Povpreéni odgovor je bil 3,2 od moznih 4.



11. vprasanje:Katere oblike sodelovanja se vam zdijo najbolj koristne in zakaj?
Razli¢ni odgovori, najpogostejsi je bil govorilne ure ali individualni pristop. Poleg tega Se nekaj drugih
odgovorov:

- Govorilne ure enkrat mese¢no, roditeljski sestanki. Govorilne ure. Individualni pristop. Govorilne ure, zaradi
neposrednega stika in sprotnega reSevanja morebitnih nesoglasij. Individualne govorilne ure z ucitelji.
Individualne govorilne ure, na katerih se lahko pogovorimo o tezavah, ki jih ima samo moj otrok in roditeljski
sestanki, saj se tam lahko spregovori tudi o problematiki razreda. Govorilne ure - pogovarjamo se o delu z
doti¢nim otrokom, brez posploSevanja. Govorilne ure, neformalni sestanki, sodelovanje na prireditvah, e-
asistent.

- Individualno reSevanje ucne problematike posameznega ucenca in dobro vodena diskusija na roditeljskih
sestankih, ki temelji na skupnem sodelovanju in reSevanju vedenjske problematike.

- Sodelovanje v obliki pogovora in dogovora z obeh strani za korist otroka. Predvsem je pomembna pripravljenost
pristopiti k reSevanju kakr$nekoli tezave. Najti, kaj je za vsakega otroka dobro in kaj bi mu bilo v pomoc¢. Ob
tem se zavedati, da smo vsi ujeti v sistemu in kakor otroci in star$i na eni strani, tudi ucitelji na drugi strani... z
zavedanjem, da marsikomu ni prav lahko. Predvsem je pomembno imeti ¢loveski odnos. Nikakor ni zazeleno
obcutiti slabsalni odnos bodisi zaradi antipati¢nosti, visokega ega ali celo politicnega, rasistinega in drugega
podobnega odnosa. Je zelo malo uciteljev, ki znajo uravnavati sistematiko ter pristopiti profesionalno in hkrati s
pozitivno energijo. Do sedaj bi pozitivno ocenila le 3 ucitelje, katere nisem vkljucila v anketo. Ta anketa bi
morala biti narejena za vsakega posameznega ucitelja, saj je nemogoc¢e ocenjevati vse uéitelje enako. Ni posteno
do uciteljev. Tistega slabega ucitelja reSuje povpreéje dobrih uciteljev in zelo dober ucitelj ima pokvarjeno
oceno zaradi povpreéja slabih uciteljev. Tudi ucenci v razredu niso nikoli enaki...

- Mislim, da so $e najbolj koristni ad-hoc pogovori z uciteljem, pred ali po pouku. Na ta pogovor ni pripravljen
nih¢e, niti ucitelj niti jaz in ravno zato, menim da je tu najbolj iskrena komunikacija.

- Odnos star$-ucitelj ne more in ne sme biti enakopraven. Od ucitelja pricakujem samo profesionalen odnos
avtoritativno pozo, na katero se star§ lahko zanese, kar se ti¢e poucevanja in delno vzgoje nasih otrok ne pa
psiholosko podporo pri poslusanju mojih tezav. Dostopnost uciteljev je primerna.

- Sodelovanje pred poukom, po pouku in tudi vmes ¢e je to potrebno!

- Vzajemnost in odprtost dojemanja tezav uenca ter pripravljenost na sodelovanje za odpravo razli¢nih tezav.
Dostopnost ucitelja izven govorilnih ur, preko elektronske poste, oz. telefona.

- Osebni stik z uciteljem - ker papir vse prenese in se list obrne, elektronsko sporoc¢ilo pa se zelo hitro zbrise.

- Neposredna komunikacija, bodisi osebno ali po elektronski posti z uciteljem.

- Povezovanje med ucenci, ucitelji in starsi, ker se med seboj lahko dogovorimo in podamo svoja mnenja, lahko so
to razna srecanja in emaili.

- Ne vem kaj Zelite dosecCi s to anketo? Ucitelj ni natakar, da bo uposteval Zelje starSev glede poucevanja naSih
otrok. UCcitelj mora bit suveren, saj je le tako lahko objektiven. Kaksno $olstvo si predstavljate, ¢e bi morali
izpolnjevati zelje vsakega starsa!

- Zelo podpiram tudi komunikacijo preko e-poste, kadar se zgodi kaksna situacija na hitro. Pri nas se zelo dobro
obnese (v 4. razredu), zato zelim tudi v bodoce to moznost komunikacije z uéitelji. Prav tako ga oni lahko v miru
pogledajo, ko imajo ¢as. Lep dan $e napre;j.

Sklep: Svojo uéinkovitost $ola lahko poveca s tesnej$im sodelovanjem s starSi. Potrebno jim je omogociti, da
soodlo¢ajo o kvaliteti Solskega Zivljenja. Na podrocju sodelovanja uciteljev in starSev je potrebno graditi
kulturo dialoga in reSevanja problemskih situacij v spoStovanju in sprejemanju znacilnosti tako uciteljev kot
starSev. Izhodisce dobrega sodelovanja je dopusCanje svobode in avtonomnosti drug drugemu, zavedanje
medsebojne soodvisnosti in skupnih ciljev.

Sodelovanje med ucitelji in starsi v vzgojno-izobrazevalnem procesu nalagajo zakoni, Bela knjiga o vzgoji in
izobrazevanju v RS, Letni delovni nacrt Sole.

Pri tem praviloma stavimo na partnerski odnos med starSi in ucitelji. Partnerski odnos prispeva k boljsim
dosezkom ucencev. Starsi in u¢enci imajo do $ole in uciteljev razli¢na pri¢akovanja.

Zavedamo se, da glede na Stevilo ucencev v razredu, lahko zagotovimo enake moznosti za vse, ni pa mozna
taka stopnja individualizacije pouka, da bi zagotovili vsakemu ucencu pricakovan dosezek. Subjektivno
dozivljanje procesa izobrazevanja predstavlja oviro pri oblikovanju nekih splo$nih pri¢akovanj starSev in
ucencev pri zagotavljanju in vrednotenju dosezkov. Lahko se trudimo za uresni¢evanje tistih pricakovanj
starSev, ki bodo najbolj zagotavljali optimalni razvoj vsakemu ucencu in ucno uspesnost v skladu z njegovimi
Zmoznostmi.
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